
Werkstudent (w/m/d) aus der 
Studienrichtung Wirtschaftsingenieurwesen, 

BWL, Wirtschaftsinformatik, 
Verfahrenstechnik o.ä. zur 

betriebswirtschaftlichen und technischen 
Unterstützung unseres Innendienstteams

Standort St. Wendel, ab sofort

Die Z&H Wassertechnik GmbH ist ein wachsendes Unternehmen aus dem Bereich der 
industriellen Wasseraufbereitung und Experte für Sonderlösungen. Unsere Produkte und 

Dienstleistungen versorgen sämtliche Prozesswasserkreisläufe, d.h. Kühlwässer, 
Heizungswässer, geschlossene Kaltwasserkreisläufe, aber auch Trinkwasser. Wir zeichnen uns 
durch kundenorientierte und individuelle Lösungen aus. Jede Anlage ist ein Unikat und wird 
projektbezogen gefertigt. Durch unsere disziplinübergreifende Kompetenz in den Bereichen 
Wasserbehandlung (Chemie) und Wasseraufbereitung (Anlagentechnik) sind wir in der Lage, 

funktionsorientierte Lösungen anzubieten. 

 Studium im Bereich 

Wirtschaftsingenieurwesen, BWL, 

Wirtschaftsinformatik, Verfahrenstechnik o.ä

 Betriebswirtschaftliches und technisches 

Verständnis

 Teamfähigkeit und Kommunikation als 

Stärken

 Organisationstalent und Gewissenhaftigkeit 

 Sehr gute Kenntnisse im MS Office Paket

 Hohes Maß an Flexibilität, sowie vielseitige 

Einsetzbarkeit

Was Dich ausmacht Was wir Dir bieten

 Wissenschaftliche Dokumentation von Forschungsprojekten

 Zuarbeiten im Bereich Qualitätsmanagement und 

Buchhaltung

 Allgemeine Büroassistenz

 Projektbezogene, technische Recherche 

 Unterstützung bei der Auftragsabwicklung 

Wo Du Dein Talent bei Z&H einsetzt

Klingt dies nach einer spannenden 

Aufgabe für Dich? Dann freuen wir uns 

über Deine Bewerbung per E-Mail an:

nina.neuberger@zh-wt.de

 Einblicke in unterschiedliche Unternehmensbereiche

 Möglichkeit einer individuellen Aufgaben- gestaltung, 

Orientierung an persönlichen Stärken und Interessen

 Umfassende thematische Einarbeitung

 Abwechslungsreiche Projekt und einen interessanten 

Arbeitsplatz in einer krisensicheren Branche

 Kollegiales und angenehmes Betriebsklima durch 

wertschätzenden Umgang

 Homeoffice-Möglichkeit nach individueller Absprache 

(außer während Einarbeitung)

 Schulungen und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Perspektive auf eine Festanstellung nach Beendung 

Ihres Studiums


